
Erogazione dell’indennità una tantum (Bonus 100 euro Natale 2024) prevista dall’art. 2-bis del decreto-

legge 9 agosto 2024, n. 113, convertito in Legge n. 143/2024 

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (ai sensi dell’Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)  

Io sottoscritto/a  

Cognome________________________________ Nome__________________________________________ 

Nato/a il _____ / ______/ _______ a __________________________________________________________ 

Provincia _______    codice fiscale _______________________ 

in qualità di lavoratore/lavoratrice dipendente 

presso__________________________________________________________________________________ 

codice fiscale / partita IVA _______________________  

consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi 

(articolo 76 DPR 445/2000), 

Dichiaro 

sotto la mia responsabilità, con riferimento ai requisiti previsti dall’art. 2-bis del decreto-legge 9 agosto 2024, 

n. 113, convertito in Legge n. 143/2024, dalla circolare dell’Agenzia Entrate n. 19/E del 10 ottobre 2024 e dal 

Decreto-legge 14 novembre 2024, n. 167: 

• di conseguire, sulla base delle informazioni in mio possesso al momento del rilascio di questa 

dichiarazione, per il periodo d’imposta 2024, un reddito complessivo non superiore a 28.000 euro; 

• di essere consapevole che il diritto all’indennità una tantum (Bonus Natale 2024) è subordinato anche 

alla presenza di imposta lorda, determinata sui redditi di lavoro dipendente, di cui all’articolo 49 del 

TUIR – con esclusione di quelli indicati nel comma 2, lettera a), del medesimo articolo, di importo 

superiore a quello delle detrazioni da lavoro dipendente spettanti (ai sensi dell’articolo 13, comma 1, 

del TUIR); 

• di essere consapevole del fatto che il datore di lavoro, nei termini di legge previsti per eseguire il 

conguaglio, effettuerà il recupero dell’importo del Bonus Natale 2024 qualora venisse superato il 

limite di 28.000 euro oppure se l’imposta lorda risultasse incapiente rispetto alle detrazioni da lavoro 

dipendente spettanti; 

• ( ) di non essere né coniugato né convivente;  

( ) di essere coniugato con: 

( ) di essere convivente con: 

Codice fiscale  Cognome e nome  Sesso Luogo nascita e Provincia Data Nascita 

                   

 

• di essere consapevole del fatto che l’indennità non spetta al lavoratore dipendente coniugato o 

convivente il cui coniuge, non legalmente ed effettivamente separato, o convivente sia beneficiario 

della stessa indennità; 

• di avere, per il periodo d’imposta 2024, i seguenti figli a carico ai sensi dell’art. 12, comma 2 del TUIR:  



Codice fiscale  Cognome e nome  Sesso Luogo nascita e Provincia Data Nascita 

                   

     

     

     

     

     

(  )   di avere avuto rapporti di lavoro con altri datori di lavoro, cessati nel corso del periodo d’imposta  

2024 (dei quali si allegano le relative Certificazioni Uniche); 

(  )   di avere in essere altri contratti di lavoro dipendente part-time: 

o dal…………………. al ………………….  dal quale deriva un reddito pari a ……………………… euro e un 

numero di giorni di detrazione da lavoro dipendente pari a ………… 

o dal…………………. al ………………….  dal quale deriva un reddito pari a ……………………… euro e un 

numero di giorni di detrazione da lavoro dipendente pari a ………… 

 

• di non beneficiare dell’indennità una tantum (Bonus Natale 2024) in oggetto relativamente ad 

eventuali altri rapporti di lavoro eventualmente in essere; 

Richiedo 

l’erogazione dell’indennità una tantum (Bonus Natale 2024) di cui all’art. 2-bis, D.L. n. 113/2024, convertito 

in Legge n. 143/2024 e sono consapevole che l’importo del Bonus è parametrato al periodo di lavoro svolto 

durante il periodo d’imposta 2024. 

Il dichiarante si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni inerenti ai dati indicati. 

Allegati: 

• Copia del documento d'identità in corso di validità; 

(  ) Certificazioni Uniche riferite ai precedenti rapporti di lavoro. 

Data ____________________________    Firma _______________________________ 

CONSENSO DELL’INTERESSATO AL TRATTAMENTO DEI PROPRI DATI PERSONALI E SENSIBILI AI SENSI DEGLI 

ARTICOLI 4, 5 e 7 DEL G.D.P.R. 2016/679 

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere già stato/a informato dal Titolare ai sensi dell’art.13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e di aver già rilasciato il consenso al trattamento dei propri dati personali comuni e sensibili ai 

sensi degli articoli 4, 5 e 7 del G.D.P.R. 2016/679. Con firma apposta in calce alla presente il sottoscritto/a 

dichiara di conoscere i diritti garantiti quale interessato, ai sensi degli artt. 6, 15-21 e 9 del Regolamento (UE) 

2016/679, e conferma il proprio libero consenso affinché il Titolare proceda al trattamento dei propri dati 

personali riportati nella presente scheda per perseguire le finalità già indicate nell’informativa. 

Firma del dipendente …………………………………………………………… 


